
 

RESOLUCIÓN No. 4459 

Adopción de la Política de Portland Public Schools de Ecuanimidad Racial y Educacional, Política 2.10-010-P 

RESOLUCIÓN 

La Junta Directiva Escolar de Portland Public Schools repasó recomendaciones del Comité del Logro de 
los Estudiantes para adoptar una Política de Ecuanimidad Racial y Educacional, De acuerdo con la 
Política del Distrito (1 .70.020-P), se le requiere a la Junta Directiva Escolar publicar cualquier nueva 
política en el Sitio de la RED del Distrito para un repaso público de 21 días. Al llenar esta obligación y no 
haber recibido aportaciones del público sobre la propuesta enmienda, La Junta Directiva Escolar apoya el 
lenguaje propuesto para su adopción. 

POLÍTICA PROPUESTA: 

Política de Portland Public Schools de Ecuanimidad Racial y Educacional, Política 2.10-010-P  

La Junta Directiva Escolar de Portland Public Schools esta comprometida al logro de cada estudiante en 
cada una de nuestras escuelas. La misión de Portland Public Schools es que para el fin de la escuela 
primaria, secundaria y preparatoria, cada estudiante por nombre excederá o cumplirá con las normas 
académicas y estará completamente preparado para tomar decisiones productivas de su vida. Creemos que 
entre estudiantes blancos y estudiantes de color. El cerrar esta brecha mientras se levanta el logro de 
todos los estudiantes es la más alta prioridad de La Junta Directiva Escolar, la Superintendente y todo el 
personal del distrito. La raza debe de dejar de ser un factor que presagia el logro académico y el éxito del 
estudiante.

1 

En Portland Public Schools, por cada año que tenemos antecedentes, los estudiantes blancos han 
claramente superado a los estudiantes Negros, Latinos e Indígenas Americanos en las evaluaciones del 
estado en todas las materias en todo nivel de grado. Los estudiantes blancos consistentemente se gradúan 
en más grandes porcentajes que los estudiantes de color, mientras que los estudiantes de color son más 
frecuentemente disciplinados que los estudiantes blan
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-- estudiantes, sin distinción a sus origines, tienen la oportunidad de beneficiarse igualmente. La equidad 
educacional beneficia a todos los estudiantes, y a nuestra comunidad entera, Estudiantes de todas las 
razas se graduarán de PPS listos a obtener éxito en una comunidad racial y culturalmente diversa local, 
nacional y global. Para logra la equidad educacional, PPS proveerá adicionales y diferenciados recursos 
para apoyar el éxito de todos los estudiantes, incluyendo los estudiantes de color. 

Para lograr la ecuanimidad racial para nuestros estudiantes, La Junta establece las siguientes metas: 

A. El Distrito proveerá a cada estudiante con acceso equitativo a culturalmente relevante 
instrucción, currículo, apoyo, instalaciones y otros recursos educacionales, de alta calidad, aún 
cuando esto signifique la diferenciación de recursos para realizar esta meta. 

B. El Distrito creará múltiples senderos para obtener éxito para cumplir con las necesidades de 
nuestros diversos estudiantes, y activamente animará, apoyará y estará a la expectativa de alto 
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